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Biatystok, o1 wrzesien 2026

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Rozwdj ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania w miescie Bransk”

Projekt wspotfinansowany ze 3$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027,
Priorytet VIII: Fundusze na rzecz edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie 8.4 Wzrost
dostepnosci ustug spotecznych w ramach naboru FEPD. 08.04-1Z.00-001/24

ov W

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla warunki rekrutacji i udziatu w projekcie ,Rozwoj ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania w miescie Bransk” nr FEPD. 08.04-1Z.00-0051/24, realizowanego
przez:

a) Spotdzielnie Socjalng "ACTIVE GO" w Biatymstoku z siedzibg w Biatymstoku, przy
ul. Jagienki 4 - zwang dalej Partnerem Wiodacym.

b) Miasto Bransk z siedzibg w Bransku, przy ul. Rynek 8 - zwang dalej Partnerem nr 1, w
imieniu ktorego zadania okreslone w Projekcie realizuje Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Bransku, ul. Rynek 25/2, 17-120 Bransk, zwany dalej Realizatorem.

Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji oraz zasady udziatu Uczestniczek i

Uczestnikow w projekcie.

Udziat w projekcie jest bezpfatny.

Zasieg terytorialny projektu — wojewodztwo podlaskie, powiat m. Biatystok.

Okres realizacji projektu: 01.09.2026 r. —30.09.2028 .

Wszystkie informacje dotyczace realizacji projektu dostepne sg w Biurach Projektu, na

stronie internetowej: https://activego.pl/ oraz https://mopsbransk.naszops.pl/

Projekt jest wspoffinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego+ i srodkow budzetu panstwa.

Celem gtéwnym projektu(P) jest zwiekszenie potencjatu m. Bransk w zakresie miejsc

$wiadczenia ustug opiekunczych oraz ustug asystenckich, poprzez objecie wsparciem 35

0sob (23K,12M) z terenu m. Bransk (w tym objecie 250s6b (16K, gM) potrzebujacych

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ustugami opiekuriczymi w miejscu zamieszkania
oraz specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi w miejscu zamieszkania oraz 10 (7K,3M)
0sob z niepetnosprawnoscig ustugami asystenckimi oraz zwiekszenie potencjatu
kadrowego dot. oséb zdolnych do $wiadczenia ustug opiekunczych na terenie m. Bransk,

poprzez zapewnienie odpowiednich szkolen dla 5 pracownikdw/osdb wspotpracujacych z

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej (MOPS) w okresie 01.09.2026-30.09.2028 .

Szczegotowa charakterystyka grupy docelowej:

W projekcie wezmie udziat:

- 25 050b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

- 10 050b z niepetnosprawnoscig;

- 5 pracownikow/oséb wspodtpracujgcych z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

(MOPS).



https://activego.pl/
https://mopsbransk.naszops.pl/
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10. Projekt realizowany jest zgodnie z m.in.:

a) Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia
15 marca 2024 r., zwane w regulaminie wytycznymi EFS+;

b) Wytyczne dotyczace wyboru projektow na lata 2021-2027 z dnia 12 pazdziernika
2022r,;

c) Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 z dnia 18
listopada 2022 r., zwane w regulaminie wytycznymi kwalifikowalnosci;

d) Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027 z dnia 29 grudnia 2022 r., zwane w regulaminie wytycznymi
rownosciowymi;

e) Wytyczne dotyczace realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 z dnia 24
pazdziernika 2022 r.;

f) Wytyczne dotyczace monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
nalata 2021-2027 zdnia 12 pazdziernika 2022 r.; zwane w regulaminie wytycznymi
monitorowania;

g) Wytyczne dotyczace kontroli realizacji programow polityki spéjnosci na lata 2021-
2027 zdnia 26 pazdziernika 2022 r,;

h) Wytyczne dotyczace warunkdw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r,;

i)  Wytyczne dotyczace informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-
2027 z dnia 19 kwietnia 2023 r,;

j)  Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczace zapewnienia poszanowania Karty Praw
Podstawowych.

11. Oferta projektu:

1. Diagnoza potrzeb uczestnikéw (35UP):

— Indywidualny Plan Wsparcia dla 35UP;

Szkolenie dla opiekunow przed realizacjg ustug opiekunczych (sUP)

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania (25UP);

4. Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania — Ustugi pielegnacji (25
UP);

5. Ustugi asystenckie na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami (10 UP);

w N

§2
StOWNIK POJE,C

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1.

Projekt — Projekt pn. ,Rozwoj ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania w miescie
Bransk”.

Instytucja Zarzadzajaca — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego ul. Poleska 89, 15-874 Biatystok.

Partner Wiodacy — Spodtdzielnia Socjalna "ACTIVE GO" w Biatymstoku, ul. Jagienki 4, 15-
480 Biatystok.

Partner 1 — Miasto Bransk, ul. Rynek 8, 17-120 Bransk.
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Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bransku, ul. Rynek 25/2, 17-120
Bransk.

Strona internetowa projektu - strony: https://activego.pl/ oraz
https://mopsbransk.naszops.pl/ zawierajgce niezbedne informacje dotyczace realizac;ji
projektu.

Biuro projektu - ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok
Oddziat biura projektu — ul. Rynek 25/2, 17-120 Bransk

Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Rozwdj ustug

opiekunczych w miejscu zamieszkania w miescie Bransk”.

Kandydat — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie.

Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, spetniajaca kryteria

formalne okreslone w regulaminie.
Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktdéra ze wzgledu

na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z

niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych

czynnosci dnia codziennego.

Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba z niepetnosprawnoscia w rozumieniu
wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, tj.:

a. osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 573, Z pozn.zm.),

b. osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123).

Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktory nalezy ztozy¢ w Biurze

Projektu/Oddziale Biura Projektu (tj. Formularz zgtoszeniowy wraz z Zatacznikiem nr 1

oraz inne niezbedne dokumenty wtym dokumentacja medyczna (jesli bedzie
wymagana).

§3
ZASADY REKRUTACJII KWALIFIKACJI

Projekt ma charakter otwarty a rekrutacja bedzie oparta o Regulamin z zawartymiw nim
kryteriami.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w I-lll m-c realizacji projektu, tak aby
Uczestnik Projektu miat szanse zrealizowal zatozenia okreslone w projekcie.
Zaplanowano aktywna rekrutacje ze wzgledu na konieczno$¢ posiadania merytorycznej
wiedzy na temat potrzeb o0sob objetych wsparciem w projekcie.

Osobiste spotkania beda odbywaty sie w godzinach pracy Biura/Oddziatu Biura,
natomiast on-line zgtoszenia mozna wysyta¢ 24h na dobe. Dodatkowo bedzie istniata
mozliwos¢ przeprowadzenia rekrutacji wraz z diagnozg i opracowaniem Indywidualnego
Planu Wsparcia w miejscu zamieszkania danej osoby (przetamanie barier: mentalnych,
odlegtosci, finansowych, opiekunczych).

Rekrutacja bedzie prowadzona do wyczerpania przewidzianej liczby Uczestnikow
w projekcie oraz do wyczerpania kwoty dofinansowania.


https://activego.pl/
https://mopsbransk.naszops.pl/
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Zgtaszajac sie do projektu kandydat przejdzie wstepng kwalifikacje do udziatu
w projekcie.

Kwalifikowalnos¢ oraz status na rynku pracy zgtaszajgcych sie osob jest badana na dzien
sktadania formularza rekrutacyjnego oraz w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w
projekcie (dniu uzyskania pierwszej formy wsparcia w projekcie).

Kandydat wypetnia dokumenty rekrutacyjne i dostarcza je do Biura Projektu
(Spétdzielnia Socjalna "ACTIVE GO" w Biatymstoku, ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok) lub
Oddziatu Biura Projektu (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Rynek 25/2, 17-120
Bransk) od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30-15.30.

Formularz zgtoszeniowy zawiera pytania i oswiadczenia sprawdzajgce spetnienie
warunkow formalnych niezbednych do udziatu w projekcie (tj. przynaleznos¢ do grupy
docelowej) oraz pytanie dotyczace specjalnych potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia/niepetnosprawnosci.

Osoby nieposiadajace mozliwosci samodzielnego wypetnienia dokumentéw powinny
zgtosi¢ sie do Biura Projektu/Oddziatu Biura projektu, gdzie wspdlnie z pracownikiem
biura wypetniag dokumenty rekrutacyjne.

Zgtoszenia obstugiwane beda na biezaco, pod katem spetnienia kryteriow formalnych i
premiujacych.

KRYTERIA FORMALNE (obligatoryjne): Kandydat musi spetni¢ ponizsze kryteria
formalne:

Dotyczy wszystkich Uczestnikow Projektu objetych projektem:

a) wiek 18 lat i wiecej — weryfikowane na podstawie daty urodzenia oraz PESEL
wskazanych przez kandydata wraz z oswiadczeniem kandydata sktadanym na
Formularzu zgtoszeniowym (Zataczniki nr 1 do Regulaminu - Formularze
zgtoszeniowe).

b) zamieszkanie na terenie wojewddztwa podlaskiego w m. Bransk w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego, wg ktérego miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu — oswiadczenie
kandydata sktadane na Formularzu zgtoszeniowym (Zatacznik nr 1 do Regulaminu)
oraz certyfikat rezydencji lub wyciag z rejestru wyborcow i/lub inny dokument
potwierdzajgcy zamieszkanie (np. rachunek, umowa najmu).

|. Osoby objete ustugami opiekunczymi w miejscu zamieszkania (w tym ustugi
pielegnacji)
a) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — weryfikowane na

podstawie zaswiadczenia od lekarza lub na podstawie odpowiedniego orzeczenia
lub innego dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia.

Il. Osoby objete ustugami asystenckimi

a) osoba z niepetnosprawnoscia — weryfikowane na podstawie orzeczenia o
niepetnosprawnosci.

lll. Opiekunowie zawodowi, PRACOWNICY MOPS lub wolontariusze objeci szkoleniami
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a) doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie
lub osobiste wynikajace z petnienia roli opiekuna faktycznego- weryfikacja na
podstawie oswiadczenia oraz dokumentow potwierdzajgcych powyzsze (np.
referencje, zaswiadczenia, umowy).

12. KRYTERIA PREMIUJACE (fakultatywne) stosowane w trakcie rekrutacji
(iln:

a) 10 punktow premii—w przypadku kandydata o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci, niepetnosprawnoscig sprzezong, intelektualna, z chorobami
psychicznymi i catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi — weryfikacja na podstawie
orzeczenia o niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z p6zn. zm.) lub innego dokumentu
poswiadczajacego stan zdrowia,

b) 5 punktow premii — w przypadku kandydata o lekkim stopniu niepetnosprawnosci -

weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z p6zn. zm.) lub innego
dokumentu poswiadczajacego stan zdrowia,

10 punktow premii — w przypadku korzystania z programu Funduszy Europejskich
Pomoc Zywnosciowa — weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z wiasciwej instytugji
np. z Osrodka Pomocy Spotecznej;

d) 10 punktow — w przypadku kandydata zamieszkujgcego samotnie — weryfikacja na

podstawie oswiadczenia uczestnika projektu;

e) 10 punktéw — w przypadku oséb uciekajacych do Polski z terenu Ukrainy w zwigzku

)

z atakiem Federacji Rosyjskiej na Ukraine objete ochrong czasowa — weryfikacja na
podstawie odpowiedniego dokumentu/zaswiadczenia z danej placowki.

5 punktdw — w przypadku osob doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia
spotecznego, w tym:

a. osoby bierne zawodowo - zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
(ZUS) lub potwierdzenie wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS,
potwierdzajgce status tych osob jako osoby biernej zawodowo w dniu jego
wydania (zaswiadczenie/potwierdzenie obejmuje np. brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej pracy zarobkowej; o zaswiadczenie z ZUS mozna ubiegac sie
sktadajac np. wniosek na druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug Elektronicznych
ZUS). Zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od ich wydania;

b. osoby bezrobotne - zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) o
posiadaniu statusu osoby bezrobotnej. Zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od ich wydania;

c. osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgcym sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgcym co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy tj.:
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ubdstwa;

sieroctwa;

bezdomnosci;

bezrobocia;

niepetnosprawnosci;

dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

przemocy domowej;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego, zwiaszcza w rodzinach niepetnych lub

wielodzietnych;

» trudnosci w integracji cudzoziemcdw, ktdérzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt
czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1
pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach;

» trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

» alkoholizmu lub narkomanii;

» zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

» kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

VVVVVVVVVYYVY

Weryfikacja na podstawie wymienionych ponizej dokumentow:

» osoby bezrobotne zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy (PUP),
dokument potwierdzajacy - zaswiadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby
bezrobotnej w dniu jego wydania. Zaswiadczenie uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od dnia ich wydania.

» orzeczenie o niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
nie-petnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z p6zn. zm.) lub inny dokument
poswiadczajacym stan zdrowia,

» zaswiadczenie wydane przez podmiot reintegracyjny tj. Centrum Integracji
Spotecznej lub Klub Integracji Spotecznej,

» zaswiadczenie wydane przez wiasciwy Osrodek Pomocy Spotecznej/Centrum
Ustug Spotecznych,

» zaswiadczenie wydane przez inng wiasciwag instytucje,

» dokument potwierdzajacy tozsamos¢,

» w przypadku cudzoziemcdw majgcych miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej dokumenty upowazniajgce do pobytu i pracy, np.:
zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego Wspdlnot Europejskich,
uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy Ilub ochrony
uzupetniajacej, zezwolenia na osiedlenie sie, zezwolenia na zamieszkanie na
czas oznaczony udzielonego w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 53
ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach, wiza, karta
pobytu (czasowego, statego),

> zaswiadczenie o kwalifikowaniu sie do objecia wsparciem pomocy spoteczne;.

d. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) tj.:
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» bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci
W rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej,

» uzaleznionych od alkoholuy,

» uzaleznionych od narkotykow lub innych srodkéw odurzajgcych,

» 0s0b z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia
psychicznego,

» dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

» zwalnianych z zaktadéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze
srodowiskiem, w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej,

» uchodzcow realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu

» przepisdw o pomocy spotecznej,

» 0s0b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

Weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z wtasciwej instytucji.

e. osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajagcym piecze zastepcza oraz
rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia g czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej - zaswiadczenie z wifasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok saduy;

f. osoby z niepetnosprawnosciami - orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny
dokument potwierdzajgcy stopien niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajagcym stan zdrowia - orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny
dokument potwierdzajacy stopien nie-petnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajacym stan zdrowia,

g. osoby opuszczajgce placdwki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdlnosci domy
pomocy spotecznej - zaswiadczenie z danej placéwki;

h. osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozonym bezdomnosciy;

i. osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci, objetym dozorem elektronicznym;
j- osoby korzystajgce z programu Funduszy Europejskich Pomoc Zywnosciowa;
k. osoby nalezace do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

|. osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej
na Ukraing;

(11):

— 5 punktow premii - brak uczestnictwa w szkoleniach z tej samej dziedziny w ciggu
ostatnich 3 lat (weryfikacja na podstawie oswiadczenia Uczestnika Projektu)

13. W przypadku wiekszej liczby zgtoszonych osdb spetniajacych kryteria do udziatu w
projekcie w okresie, dla ktdrego prowadzona jest rekrutacja powstanie lista rezerwowa
uwzgledniajaca kryteria premiujace. W przypadku rownej liczby punktéw decyduje
kolejnosc zgtoszen.
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W przypadku nieosiggniecia zatozonej liczby Uczestnikéw Projektu w danym okresie
realizacji projektu, rekrutacja bedzie odpowiednio wydtuzana lub przeprowadzona
zostanie rekrutacja uzupetniajaca.

Warunkiem zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie jest ztozenie w Biurze
Projektu/Oddziale Biura Projektu prawidtowo i w oryginale wypetnionych i podpisanych
przez kandydata nastepujacych dokumentow:

a) formularz zgtoszeniowy ze wstepng deklaracja udziatu w projekcie

b) niezbednych zaswiadczen potwierdzajacych spetnienie kryteriow formalnych i jesli
dotyczy kryteridow premiujacych.

Kwalifikowalnos¢ uczestnika do projektu odbywa sie na podstawie formularza
zgtoszeniowego, deklaracji uczestnictwa w  projekcie oraz dokumentow
potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ uczestnika, o ktérych mowa w §3

Dokumenty ztozone przez kandydatow nie podlegajg zwrotowi.

§S4
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:

a) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b) zgtaszania uwag dotyczacych Projektu Koordynatorowi projektu lub Asystentowi
Koordynatora projektu,

C) oceny organizacji i przebiegu wsparcia.

Uczestnik/uczestniczka zobowigzany/a jest do:

a) systematycznego udziatu we wsparciu zgodnie z ustalonym harmonogramem,
potwierdzajgc ten fakt wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

b) biezacego informowania Personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktocic jego udziat w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na
wsparciu,

c) poinformowania w okresie 4 tygodni od daty zakonczenia udziatu w projekcie
o ewentualnej zmianie statusu zawodowego z chwilg podjecia zatrudnienia lub
zatozeniem dziatalnosci na wiasny rachunek (np. kopia umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej,  zaswiadczenie o podjeciu  zatrudnienia lub  dokumenty
potwierdzajgce zatozenie wtasnej dziatalnosci),

d) przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad wspétzycia spotecznego, w tym
dbatosci o sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

e) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych (np. nazwiska, numeru
telefonu, e-maila, adresu zamieszkania), ktore zaszty od momentu zgtoszenia sie do
momentu zakonczenia udziatu w projekcie.

W przypadku razgcego naruszenia zasad wspofzycia spotecznego badz niniejszego

Regulaminu  Uczestnik/Uczestniczka  moze  zosta¢  skreslony/a z  listy

Uczestnikow/Uczestniczek Projektu.

Wszelkie informacje zbierane o uczestniczkach i uczestnikach beda wykorzystywane

wytacznie do wywigzania sie Partnera Wiodacego z obowigzkéw sprawozdawczych

z realizacji projektu wobec Instytucji Posredniczace;j.
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§5
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczeciem zajec
Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest niezwlocznie dostarczy¢ pisemna
informacje o tym fakcie Koordynatorowi projektu lub Asystentowi Koordynatora
projektu.

2. Uczestnik/czka moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko
w uzasadnionych przypadkach.

3. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w ust. 2, moga wynikac z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie s3 znane Uczestnikowi/czce
w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

4. Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia okreslajagcego
przyczyny rezygnacji idofgczenia dokumentu stwierdzajagcego brak mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie, nie pdzniej niz 3 dni przed planowang data rezygnacji.

5. Na miejsce rezygnujgcego Uczestnika/czki do wudziatu w projekcie zostanie
zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

§6
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe Uczestnika/niczki s3 przetwarzane zgodnie z informacja zawartg
w oswiadczeniach Uczestnika/Uczestniczki projektu podpisanych w momencie przystapienia
do projektu stanowiacych integralna czes¢ Formularza zgtoszeniowego (Zatgcznik nr 1).
Przy przetwarzaniu danych osobowych Partner Wiodacy, Partner 1 oraz Realizator
przestrzegajg przepisdw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2023 poz. 1206).

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin dostepny jest w Biurze projektu tj. Spotdzielnia Socjalna "ACTIVE GO" w
Biatymstoku, ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok (wojewoddztwo podlaskie) oraz w siedzibie
Realizatora (Oddziat Biura Projektu) tj. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bransku,
ul. Rynek 25/2, 17-120 Bransk. Regulamin dostepny jest rowniez na stronie internetowe;j
Partnera Wiodacego https://activego.pl/ w zaktadce Inne projekty — Rozwdj ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania w miescie Bransk) oraz na stronie Realizatora
https://mopsbransk.naszops.pl/.

2. Regulamin zostat opracowany przez Partnera Wiodacego i wprowadzony jako
obowiazujacy.

3. Regulamin wchodzi w zycie od wrzesnia 2026 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji
Projektu.

4. 0Ogolny nadzor nad realizacjg Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
w Regulaminie nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu.
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Podanie na etapie rekrutacji albo udzialu w projekcie nieprawdziwych danych
wymaganych niniejszym Regulaminem, w szczegolnosci uniemozliwiajacych wtasciwa
ocene przez Partnera Wiodgcego kwalifikowalnosci Uczestniczki lub Uczestnika do
objecia wsparciem w ramach projektu, skutkuja wykluczeniem tej osoby z dalszego
udziatu w Projekcie.

W przypadku, gdy podanie nieprawdziwych danych, skutkowac bedzie nieuprawnionym
udzieleniem wsparcia, narazajagcym Partnera Wiodgcego na straty finansowe, osoba,
ktora dopuscita sie podania nieprawdziwych informacji, zobowiazana bedzie do pokrycia
strat z tego wynikajacych.

W  sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie reguty i zasady wynikajagce z Programu Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027, a takze przepisy wynikajace z wtasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegolnosci przepisy dot. ochrony danych osobowych.
Ostateczna interpretacja requlaminu nalezy do Koordynatora Projektu — lub osoby przez
niego dotego wyznaczonej na podstawie pisemnego upowaznienia — w oparciu
o stosowne dokumenty programowe.

Partnera Wiodacego zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowien w sytuacji zmian wytycznych, warunkow realizacji Projektu
lub dokumentéw programowych.

10. Zmiana tresci Regulaminu nastapi poprzez wprowadzenie kolejnej wersji Regulaminu.

Biatystok, 01.09.2026r.
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